
     
       

 

La CICF, organisation patronale représentative de la Branche de l’Ingénierie du Conseil et de l’Informatique, 

fédère depuis 1912 les métiers du savoir et de la prescription, regroupés dans onze syndicats de toutes les disciplines : 

informatique, management, infrastructures, environnement, construction, géotechnique, industrie, acoustique, 

ergonomie, conception de grandes cuisines, pilotage et coordination, portage salarial.  

Elle réunira tous ses adhérents, pour 3 jours de réflexions et de convivialité, au cours du : 

 

Congrès national de la CICF les 18, 19 et 20 mars 2010 à Bordeaux 

 

                                                      

 

Avec les participations confirmées de 

Alain Juppé, Ancien Premier Ministre, Maire de Bordeaux 

Francis Mer, Ancien Ministre de l’Economie, des fi nances 

et de l’industrie 

Alain Dumont, Délégué Général de la Fondation Condorcet 

Hervé Serieyx, Chef d’entreprise et consultant 

François Hubault, Ergonome 

 

Programme détaillé du congrès et inscriptions www.congres-cicf.com 

Par mesure de sécurité, les inscriptions sont obligatoires pour pouvoir accéder aux salles du congrès 

 

 

Bordeaux - Cité Mondial Centre de Congrès 
18 parvis des Chartrons 33000 Bordeaux 

 

 
 

 

Chambre de l’Ingénierie 

et du Conseil de France Invitation Presse 



3 jours de réflexions et de convivialité autour du thème :  

« L’homme au cœur de nos métiers » 
 

 

 

Bernard Ducos, président CICF Aquitaine - Poitou-Charentes  

 

« La CICF rassemble, depuis 1912, des femmes et des hommes animés par la conviction que la finalité économique de 

l’entreprise est indissociable de sa finalité humaine. Ce qui fait la force de nos cabinets, c’est son patrimoine le plus 

important, le plus précieux, c’est l’homme ou la femme qui l’a créée ou la compose. Cependant l’équipe peut être fragile. 

Cette fragilité se manifeste de diverses manières : 

- Les besoins en formation, initiale et continue qui, malgré les efforts fournis, ne sont pas toujours satisfaits comme il 

convient, surtout lorsque les connaissances et les technologies progressent aussi rapidement. 

- Les facilités à pouvoir s’adapter aux attentes des clients et de pouvoir créer un réseau de compétences, travaillant en 

co-traitance, pour répondre aux besoins des marchés. 

Les hommes et les femmes de la CICF savent, également,  que le monde bouge et va continuer à bouger et qu’ils sont 

condamnés à innover sans relâche dans leur management. Les mutations profondes du contexte mondial posent à nos 

structures de nouveaux défis. Confrontées à des impératifs accrus d’efficience et  de réactivité, nos entreprises sont 

contraintes de revoir leurs modes d’organisation du travail et de favoriser la mobilisation des compétences individuelles 

et collectives de leur personnel au service de leur projet stratégique. 

La CICF a donc choisi de réunir ses adhérents, les ressortissants de la branche et les partenaires à Bordeaux du 18 au 20 

mars 2010 durant trois jours pour travailler et réfléchir sur ce thème transversal de l’homme et ses ressources, son 

investissement, sa créativité, son enrichissement et son épanouissement dans le cadre de ses activités d’ingénierie, de 

conseil et d’informatique : « l’homme au cœur de nos métiers. »  

 

            Avec la participation de nos membres associés                                       et des membres de soutien 

 

 

  
  

     

 

 
  

 
 

 
  

 

 

 

Contact congrès de Bordeaux contact@congres-cicf.fr 

Contact Presse  Anne THAURY - FLEURY - 01 44 30 49 46 -  fleury@cicf.fr 

           

Chambre de l’ingénierie et du Conseil de France 

4, avenue du Recteur Poincaré – 75782 PARIS Cedex 16  

www.cicf.fr 


